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Zmienianie i ulepszanie poszczegdlnych obszaréw i wycinkéw rzeczywistosci
moze dokonywac¢ si¢ na dwa sposoby: poprzez odgdrne, zwykle administracyjne
decyzje albo oddolne inicjatywy. Towarzysza temu specyficzne dla kazdego z nich
procesy edukacyjne, a mianowicie — nauczanie, instruowanie z powotywaniem sie na
wyniki eksperckich badan albo uczenie sie, w tym wzajemne uczenie si¢ inicjatoréw
i realizatoréw zmiany. Uczenie odbywa sie wowczas poprzez osobiste doswiadczanie
oraz refleksyjny osad dzialania i jego efektow. Nalezy przy tym podkresli¢, ze dobre
praktyki nie moga by¢ klonowane, ale wymiana doswiadczen i wspolne dziatanie sa
znaczacymi czynnikami zmiany. Szczegélnym przykladem oddolnej zmiany, opartej
na takim uczeniu sie, jest badanie w dzialaniu. Jest ono bowiem procesem doskona-
lenia wlasnej praktyki oraz ksztaltowaniem refleksyjnej postawy wobec codziennosci,
kontekstow, w jakich ta praktyka jest prowadzona. Jest przede wszystkim procesem
upelnomocniania uczestnikéw proceséw i praktyk spotecznych.

Rosngce zainteresowanie procedura integrowania badania i zmieniania wybra-
nych wycinkéw rzeczywistosci spotecznej, wyrazajace sie w jej zastosowaniach w rdz-
nych dyscyplinach i obszarach zycia, sprawia, Ze roénie réwniez zapotrzebowanie
na metodologiczne i metodyczne wspieranie badaczy decydujacych sie na jej sto-
sowanie. Wprawdzie specyfika tej strategii jest lokalno$¢ badania i zmieniania oraz
wigZzaca sie z tym niepowtarzalno$¢ sytuacji badawczych, jednakze w $wietle coraz
bogatszych doswiadczen wylaniajg si¢ charakterystyczne zasady prowadzenia bada-
nia w dzialaniu. Powstaja one w efekcie wcigz aktualizowanych i unowocze$nianych
konceptualizacji badan i praktyk, prowadzonych w coraz szerszym spektrum dzialan
spotecznych. Do rak czytelnikow trafit wlasnie bardzo interesujacy, wazny poznawczo
iinspirujacy decyzje badawcze tom, bedacy poktosiem miedzynarodowej wspdtpracy
w ramach carN - Collaborative Action Research Network - sieci siegajacej swoimi
korzeniami do zainicjowanej w Anglii w latach 70. xx wieku wspotpracy srodowisk
nauczycielskich i akademickich. Obecnie, sie¢ ta obejmuje niemal caly $wiat. Ma row-
niez swoje krajowe ogniwa w takich krajach, jak Hiszpania, Holandia, Niemcy i Nowa
Zelandia. Do$wiadczenia z réznych krajow i réznych obszaréw wiedzy i praktyk spo-
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tecznych prezentowane sa migdzy innymi na tamach czasopisma ,,Educational Action
Research” oraz na konferencjach.

Idee integrowania poznawania i zmieniania wywodza sie z do§wiadczen w pracy
socjalnej w latach 30. xx wieku, ale to edukacja okazala si¢ najowocniejszym polem
zastosowan tej procedury i doskonalenia warsztatu badacza postugujacego sie¢ nia.
I mimo systematycznego poszarzania tego pola o nowe obszary, wcigz nim pozostaje.
Podstawe tego stwierdzenia stanowi lista autoréw pracy zbiorowej Action Research,
Innovation and Change. International perspectives across disciplines, ktorej redaktora-
mi sg Thomas Stern, Andrew Townsend, Franz Rauch i Angela Schuster, (Routledge,
London and New York, 2014, ss. 230). Wérdd 29 autoréw 19 zajmuje sie badaniem
w dziataniu w edukacji.

Tres¢ ksigzki rozmieszczona jest w czterech czesciach zatytutowanych nastepuja-
co: 1) Od mikro- do makropolityki. Badanie w dziataniu jako sita napedowa zmiany,
2) Badanie w dziataniu dla uczestniczenia i upodmiotowienia, 3) Refleksja oparta na
wynikach badari jako klucz do refleksyjnego dziatania, 4) Rozwazania epistemologiczne.
W tej recenzji nie bede szczegélowo omawiaé i dyskutowac z kazda z nich ani z kaz-
dym z 14 rozdzialéw tej ksiagzki. Moja uwage skupily podejmowane przez autoréw
zagadnienia dotyczace mozliwo$ci poszerzania pola problemowego i doskonalenia
warsztatu badawczego. Tym, co spaja te debate nad wspotczesnym potencjalem badan
w dzialaniu prowadzonych w obszarze edukacji, zdrowia, zarzadzania oraz opieki
i ustug, jest skupienie na doskonaleniu praktyki w odwotaniu do teorii nauk spotecz-
nych i filozofii pragmatyzmu (J. Dewey, G.H. Mead), teorii krytycznej (A. Gramsci,
J. Habermas), teorii postkolonialnej (H.K. Bhabha), socjologii kultury (P. Bourdieu)
oraz pedagogiki krytycznej (P. Freire, O. Fals Borda). Specyficzna cecha badania
w dzialaniu, osadzonego w szerokim spektrum filozoficznym, kulturowym i dyscy-
plin naukowych, jest uczenie si¢ uczestnikéw procesu poznawania i zmieniania. To
czyni z badania w dzialaniu szczegdlny przedmiot zainteresowania nauk o edukacji.
Jest wszak naturalnym milieu uczenia si¢, w tym uczenia si¢ od siebie oraz pracy
zludzmi, a nie nad nimi (ulepszaniem ich) i nie dla nich. Ma to szczeg6lne znaczenie
w procedurze oddolnego zmieniania (bottom-up).

O wadze badania w dziataniu w zmianie edukacyjnej $wiadczy miedzy innymi
to, Ze tej problematyce poswieconych jest 9 sposrod 14 rozdzialéw. Edukacyjne bada-
nia w dzialaniu sa istotnym $rodkiem i o§rodkiem rozwoju zawodowego nauczycieli
i pracownikéw administracji o§wiatowej. Czytelnik znajdzie w ksiazce doswiadczenia
badaczy zajmujacych si¢ waskimi, lokalnymi, szczegétowymi zagadnieniami, na przy-
kfad takimi, jak doskonalenie ksztalcenia przedmiotéw $cistych, ale tez prezentacje
wynikéw badan migdzynarodowych. W tych ostatnich (Upodmiotowienie mtodzie-
Zy opuszczajgcej osrodki opieki poprzez rowiesnicze badania w dziataniu, s. 89-100)
uczestniczyly tez badaczki z Polski. Badania prowadzone byty w ramach projektu
»Prawa dziecka w opiece zastepczej, od teorii do praktyki: nowe spojrzenie poprzez
badania réwiesnicze” (Szczegotowe informacje na temat tego projektu znajdujg sie
w raporcie: Anna Soltys, Beata Kulig, Usamodzielnianie oczami mlodziezy, Warszawa
2012).
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Kazdy z rozdzialéw zawiera inspiracje do podejmowania zintegrowanego pozna-
wania i zmieniania. Szczegdlnej jednak uwadze czytelnikow/czytelniczek chce zasuge-
rowac ostatnig cze$¢ ksiazki, to znaczy Rozwazania epistemologiczne. Eleni Katsarou
z Gregji dzieli si¢ swoimi przemysleniami na temat perspektyw i ograniczen badan
w dzialaniu w kontekscie wyzwan postmodernizmu. Do najbardziej znaczacych wy-
zwan zalicza ona deprofesjonalizacj¢ nauczania, wzrost marketyzacji i menadzery-
zmu edukacji i o§wiaty oraz wcigz istniejacg dominacje pozytywistycznych badan
nad edukacjg (s. 191). Na tym tle wskazuje mozliwosci wzbogacenia metod i technik
badawczych stosowanych w badaniach w dziataniu. Wymienia mig¢dzy innymi ana-
lizy konwersacji i narracji uczestnikow badania, w tym KAD (s. 194-198). Podkresla
znaczenie integracji dzialania i méwienia (jezyka). Zwraca takze uwagg na relacje pro-
fesjonalnych badawczy i nauczycieli-praktykow (s. 199). Zdaniem autorki, wlaczanie
badan do relacji spolecznych, dyskurséw i praktyk sprawia, ze badanie w dziataniu
staje sie bardziej wnikliwe i znaczace dla jego uczestnikéw i moze prowadzi¢ do bar-
dziej $wiadomych i sprawiedliwych dziatan, zatem moze przyczynia¢ si¢ do tworzenia
innego $wiata (s. 200). Thomas Stern z Austrii pisze o kryteriach jakoséci badania
w dzialaniu. Wskazujgc praktyczne i etyczne kryteria jakosci, wymienia ukierunko-
wanie na warto$ciowe praktycznie cele (s. 205-206), wspoluczestniczenie i przestrze-
ganie etycznych zasad badania i wspotdziatania (s. 206-208), uwzglednianie intere-
sow wszystkich uczestnikow, nastawienie na rozwigzywanie dostrzeganych przez nich
problemow, co czyni badanie elastycznym i rozwojowym (s. 208) oraz taczenie teorii
z praktyka (s. 209-212). Zdaniem Sterna, dobre badania w dzialaniu charakteryzuja
sie nie tylko pomnazaniem wiedzy, ale nastepstwami dla badanych sytuacji oraz dla
ludzi uczestniczacych w nich (s. 206). Musi tez spelnia kryteria epistemologiczne,
w tym bazowanie na solidnych podstawach teoretycznych i metodologicznych, na
krytycznym osadzie, a zwlaszcza skrupulatnym analizowaniu sprzecznych danych
i refleksyjnej ich interpretacji (s. 213).

To, silg rzeczy pobiezne, przyblizenie tresci omawianej ksigzki ma na celu zwrd-
cenie uwagi na potencjal badania w dziataniu jako $rodka i osrodka intencjonalnej
zmiany poprzez podmiotowe zaangazowanie uczestnikéw proceséw badania i dzia-
tania, poznawania i zmieniania bezposrednich, bliskich, codziennych pél aktywnosci
zawodowe]j w roznych obszarach spotecznego zycia. Skupienie si¢ na edukacyjnych
badaniach w dziataniu wynika z mojego osobistego interesu, jakim jest poszukiwa-
nie potencjatu emancypacyjnego w edukacji, sit wspierajacych emancypowanie si¢
uczestnikow interakcji edukacyjnych.

Zachecam czytelnikéw/czytelniczki do siegniecia do tej ksigzki, gdyz znajda tam
wiele inspiracji pomystéw, mozliwych do zastosowania we wlasnych projektach ba-
dania i doskonalenia codziennych praktyk.
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